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Milano, 05/11/2024 

All’Ufficio Scolastico Territoriale di Milano 
Al sito web dell’Istituto 

 
AVVISO PER SELEZIONE PERSONALE DOCENTE SUPPLENTE 

SCUOLA PRIMARIA POSTO DI SOSTEGNO (ADEE) 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Visto l’articolo 13 comma 23 dell’OM 88/2024;  
Vista la circolare annuale sulle supplenze a.s. 2024-2025; 
Visto IL CCNL 2019-2021;  
Tenuto conto dell’esaurimento della graduatoria di istituto della scuola primaria; 
Tenuto conto di aver esperito senza esito la consultazione delle graduatorie di istituto della provincia per 
l’insegnamento di Milano, secondo il criterio di viciniorità reso a tale fine disponibile dal sistema informativo; 
Rilevata la necessità di effettuare un avviso finalizzato al reclutamento di docenti supplenti di scuola primaria 
posto di sostegno (ADEE); 
 

EMETTE AVVISO  

per l’individuazione e il reclutamento del personale docente ai fini del conferimento di:  

- SUPPLENZE POSTI DI SOSTEGNO SCUOLA PRIMARIA (ADEE): 

5 POSTI SOSTEGNO SCUOLA PRIMARIA (ADEE): 
Durata: dal 08/11/2024 al 30/06/2025  
Sede di servizio: scuole primarie Brocchi/via Quarenghi 12 – via Quarenghi 10 - via delle Ande 4 
n. ore settimanali: 24  
 
12 ore SOSTEGNO SCUOLA PRIMARIA (ADEE): 
Durata: dal 08/11/2024 al 30/06/2025  
Sede di servizio: scuole primarie Brocchi/via Quarenghi 12 – via Quarenghi 10 - via delle Ande 4 
n. ore settimanali: 12 
 

Tutti gli interessati sono tenuti a presentare entro e non oltre le ore 9:00 del 07/11/2024 la propria disponibilità 
al conferimento della supplenza, inviando all’indirizzo interpelli.scuola.primaria@icriccardomassa.edu.it il 
modello allegato al presente avviso, unitamente al proprio curriculum e a una copia di un documento di identità. 
La supplenza sarà conferita agli aspiranti che avranno presentato domanda nei termini indicati, secondo il 
seguente ordine di priorità: 

1. Possesso del titolo di specializzazione per l’insegnamento agli alunni con disabilità; 
2. Possesso dell’abilitazione per la classe di concorso EEEE; 
3. Possesso dei titoli necessari per l’iscrizione nella seconda fascia delle graduatorie provinciali per 

le supplenze; 
4. Possesso di titoli di studio affini a quelli previsti al precedente punto 3; 
5. Possesso altri titoli. 

A parità di ordine di priorità, la supplenza sarà conferita all’aspirante che abbia già prestato servizi di 
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insegnamento, preferibilmente per la medesima tipologia di posto. 
 
Il conferimento della supplenza sarà comunicato tramite mail all’indirizzo indicato dall’aspirante. La supplenza 
dovrà essere accettata entro 24 ore e la presa di servizio dovrà avvenire entro le successive 24 ore, decorrenti 
dall’accettazione. 
Si applicano, in caso di mancata accettazione e/o presa di servizio, le sanzioni di cui all’art. 14 dell’O.M. n. 
88/2024. 
 
 
 
 
Il presente avviso è pubblicato sul sito della istituzione scolastica e copia è inviata all’Ambito territoriale 
competente. 
Degli esiti dell’individuazione verrà data pubblicazione all'albo dell’istituzione scolastica, nel rispetto della 
disciplina prevista per la protezione dei dati personali. 
Verrà tenuto conto delle istanze di partecipazione pervenute secondo le modalità sopra indicate e con la 
modulistica riportata in allegato.  
Si precisa che la richiesta di partecipazione al presente avviso viene considerata come disponibilità da utilizzare 
anche per le eventuali successive necessità di supplenza.  
 
 
SI ALLEGA: 

ALLEGATO 1: MODELLO CANDIDATURA 
ALLEGATO 2: INFORMATIVA PRIVACY 

Il Dirigente Scolastico  
Dott.ssa Milena Piscozzo 
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ALLEGATO 1 

MODULO PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI SUPPLENZA 
DA CONFERIRSI FUORI GRADUATORIA DI ISTITUTO 

 
Il sottoscritto  , nato a  il  

C.F. , residente a   

Via  n.  

Telefono cellulare E-mail   

COMUNICA 

di essere interessato al conferimento di una supplenza per l’insegnamento di 
 

 

 

 
A tal fine, dichiara, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000: 

- di non essere stato dispensato dal servizio ai sensi dell'articolo 439 del D.lgs. n. 
297/1994 per mancato superamento del periodo di prova 

- di non essere stato dispensato dal servizio per incapacità didattica ai sensi dell’articolo 512 del 
D.lgs. n. 297/1994 

- di essere cittadino italiano o dell’Unione europea e, in tal caso, di avere una adeguata 
conoscenza della lingua italiana 

- di avere un’età non inferiore ad anni 18 e non superiore ad anni 67 al 1° settembre 2024 
- di godere dei diritti civili e politici nel Paese di cittadinanza 
- di non essere escluso dall’elettorato politico attivo 
- di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione 

per persistente insufficiente rendimento 
- di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’articolo 127, 

primo comma, lettera d) del D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito l’impiego 
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile 

- di non essere temporaneamente inabilitato o interdetto, per il periodo di durata dell’inabilità 
o dell’interdizione 
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- di non essere stato licenziato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per giusta 

causa o giustificato motivo soggettivo ovvero di non essere incorso nella sanzione 
disciplinare del licenziamento con o senza preavviso, ovvero della destituzione 

- di essere fisicamente idoneo allo svolgimento delle funzioni proprie del personale docente 
- di non essere dipendente dello Stato o di enti pubblici collocato a riposo, in 

applicazione di disposizioni di carattere transitorio o speciale 
- di non trovarsi in una delle condizioni ostative di cui al Decreto Legislativo 31 dicembre 

2012 n. 235 
- di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali 
- di non essere incorso nella sanzione disciplinare della sospensione dal servizio ovvero di 

non essere destinatario di provvedimenti di sospensione cautelare dal servizio 
- di essere consapevole di essere ammesso nelle graduatorie con riserva di accertamento 

del possesso dei requisiti di ammissione 
- di essere consapevole che l’Amministrazione può disporre in qualsiasi momento, con 

provvedimento motivato, l’esclusione dei candidati non in possesso di uno dei citati 
requisiti di ammissione o per i quali sia accertata la sussistenza di una delle condizioni 
ostative di cui all’O.M. n. 88 del 2024 

- di non avere procedimenti penali pendenti, in Italia e/o all’estero, ovvero di avere pendenti 
i seguenti procedimenti:   

- di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di   

- di non avere riportato condanne penali (anche se sono stati concessi amnistia, indulto, 
condono) in Italia   e/o   all’estero, ovvero   di   aver   riportato   le   seguenti   
condanne 

 

- di essere consapevole delle sanzioni previste in caso di dichiarazione mendace. 
 
Allega alla presente: 

1) Curriculum professionale, debitamente sottoscritto 
2) Copia del proprio documento di identità 

Chiede che tutte le comunicazioni inerenti al presente procedimento siano rese 
all’indirizzo e-mail 

 

(luogo e data) 

(firma) 
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ALLEGATO 2 

INFORMATIVA PRIVACY DOCENTI – PARTECIPANTI INTERPELLI 

Redatta ai sensi degli Artt. da 13 a 15 del Regolamento U.E. 2016/679 (G.D.P.R.) 

 

Finalità del trattamento 
e base giuridica 

I dati personali acquisiti per la raccolta dagli Interpelli saranno trattati per 
finalità connesse esclusivamente allo svolgimento di tali attività, ed in 
particolare per tutti gli adempimenti necessari per l’eventuale 
reclutamento. Il trattamento dei dati sarà improntato ai principi di 
correttezza, liceità, trasparenza, limitazione delle finalità, esattezza, 
limitazione della conservazione, integrità e tutela della riservatezza e dei 
diritti individuali. Saranno, inoltre, adottate idonee misure di sicurezza per 
garantire la riservatezza e la sicurezza dei dati trattati, al fine di ridurre al 
minimo i rischi di distruzione o perdita dei dati stessi, di accesso non 
autorizzato o di trattamento non consentito o non conforme alle finalità 
della raccolta. I dati personali definiti come “categorie particolari di dati 
personali” dall’art. 9 del Regolamento Ue 2016/679, saranno trattati 
esclusivamente dal personale della scuola, appositamente autorizzato, 
secondo quanto previsto dalle disposizioni di Legge e di Regolamento nel 
rispetto del principio di stretta indispensabilità dei trattamenti. La base 
giuridica del trattamento è l’esecuzione di un contratto o l’esecuzione di 
misure precontrattuali adottate su richiesta dell'interessato, in 
conformità a quanto previsto dall'art. 6.1, lett. b) del GDPR e dall’art 111 
bis del D.lgs 196 del 2003. 

Natura del 
conferimento 

Il conferimento dei dati richiesti e il conseguente trattamento è 
facoltativo; l'eventuale rifiuto a fornire tali dati determina l’impossibilità 
di instaurare alcun rapporto con questa Istituzione scolastica.  

Modalità di trattamento Il trattamento dei suoi dati sarà effettuato sia con strumenti cartacei che 
elettronici (compreso workspace di google dell’istituto), nel rispetto delle 
misure di sicurezza minime, così come previsto dal Regolamento 
Europeo, ad opera di soggetti appositamente autorizzati al trattamento 
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dei dati dall’Istituto scolastico. I dati saranno trattati per l'espletamento 
di servizi necessari ad una corretta gestione del rapporto scolastico, con 
garanzia di tutela dei diritti dell'interessato. Il personale scolastico 
autorizzato ha accesso ai dati a seconda delle mansioni e si attiene alle 
norme impartite dal Titolare e alle disposizioni di legge. E’ vietato 
all’incaricato qualsiasi forma di diffusione e comunicazione di dati 
personali che non sia funzionale allo svolgimento dei compiti affidati. 
Conservazione I dati saranno conservati presso gli archivi del Titolare per 
tutta la durata del rapporto di lavoro o per l’espletamento di tutti gli 
adempimenti di legge e per un tempo non superiore agli scopi per i quali 
sono stati raccolti. I dati saranno altresì comunicati esclusivamente ai 
soggetti competenti per l'espletamento di servizi necessari, con garanzia 
di tutela dei diritti dell'interessato. 

Destinatari I dati personali saranno comunicati esclusivamente ai soggetti 
competenti per l'espletamento di tutti i servizi necessari ad una corretta 
gestione del rapporto di lavoro. Potranno venire a conoscenza dei dati 
personali i dipendenti del Titolare e i soggetti che forniscono servizi 
strumentali alle finalità di cui sopra, ferma restando la garanzia di tutela 
dei diritti dell'interessato. Tali soggetti agiranno in qualità di Responsabili 
o di Persone autorizzate al trattamento. In ogni caso i dati non verranno 
diffusi. 

Trasferimento dei dati 
personali 

I dati non verranno trasferiti a destinatari residenti in paesi terzi rispetto 
all’Unione Europea né ad organizzazioni internazionali. 

Diritti Al Titolare del trattamento l'interessato potrà rivolgersi, per far valere i 
propri diritti, così come previsto dagli articoli 15-22 del Regolamento 
Europeo 2016/679, ed ha diritto di ottenere la conferma dell'esistenza o 
meno di dati personali che lo riguardano. L’interessato ha sempre il diritto 
di esercitare la richiesta di accesso e di rettifica dei suoi dati personali ed 
ove applicabile ha il diritto a richiedere l’oblio, la limitazione del 
trattamento, la portabilità dei dati nonché la revoca del consenso, se 
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richiesto (la revoca non pregiudica la liceità del trattamento basata del 
consenso prestato precedentemente). L’interessato potrà esercitare tutti 
i diritti di cui sopra inviando una email al Responsabile della Protezione 
dei dati al seguente indirizzo: info@easyteam.org L’interessato ha inoltre 
diritto di proporre reclamo o una segnalazione all’Autorità di controllo 
dello Stato di residenza (Garante per la protezione dei dati personali). 

Chi è il Titolare del 

trattamento? 
L’Istituto Scolastico nella persona del Dirigente Scolastico pro tempore 

Responsabile della protezione 

dei dati  

(R.P.D. / D.P.O.) 

Ferdinando Bassi  

c/o Easyteam.org SRL – Piazza Lorenzo Perosi, 6 – 26866 Sant’Angelo Lodigiano (LO) 

e-mail: rpd@easyteam.org 
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